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قرار رقم )9( ل�سنة 2020 ب��شأن تخفي�ض و�إعفاء

 من بع�ض الر�سوم المفرو�ضة لدى هيئة تنظيم �سوق العمل

النائب الأول لرئي�س مجل�س الوزراء:

بعد الاطلاع على القانون رقم )19( ل�سنة 2006 ب�ش�أن تنظيم �سوق العمل، وتعديلاته،

وعلى القرار رقم )26( ل�سنة 2008 ب�ش�أن الر�سوم المفرو�ضة على �أ�صحاب العمل لا�ستخراج 

ت�صاريح العمل وتجديدها ورخ�ص الإقامة لأفراد عائلة العامل و�صاحب العمل الأجنبي، المعُدل 

بالقرار رقم )67( ل�سنة 2013،

وعلى القرار رقم )28( ل�سنة 2008 ب�ش�أن رد ر�سوم ت�صاريح العمل وتخفي�ض ر�سم طلب 

الأجنبي،  للعامل  بالن�سبة  ال�شهري  الر�سم  �سداد  في  الت�أخير  عن  غرامة  وفر�ض  المهنة  تغيير 

وتعديلاته،

وعلى القرار رقم )31( ل�سنة 2014 ب�ش�أن بع�ض الر�سوم المفرو�ضة لدى هيئة تنظيم �سوق 

العمل، المعُدل بالقرار رقم )3( ل�سنة 2019،

وعلى القرار رقم )27( ل�سنة 2016 ب�ش�أن بع� ضالر�سـوم المفرو�ضة لدى هيئة تنظيم �سـوق 

العمل، المعُدل بالقرار رقم )2( ل�سنة 2019،

وعلى القرار رقم )10( ل�سنة 2017 ب�ش�أن الر�سم ال�شهري لمزاولة �صاحب العمل الأجنبي 

للأن�شطة المهنية،

وعلى القرار رقم )5( ل�سنة 2020 ب�ش�أن الإعفاء من بع�ض الر�سوم لدى هيئة تنظيم �سوق 

العمل،

وبناءً على اقتراح هيئة تنظيم �سوق العمل، بعد التن�سيق مع الجهات المعنية، 

وبناءً على عر�ض وزير العمل والتنمية الاجتماعية، 

وبعد موافقة مجل�س الوزراء، 

قُرر الآتي:

المادة الأولى

تُخف�ض ر�سوم هيئة تنظيم �سوق العمل المقُررة لإ�صدار وتجديد جميع فئات ت�صاريح العمل 

بن�سبة  الهيئة،  تح�صلها  التي  ال�شهرية  الر�سوم  وجميع  الت�صريح،  �صلاحية  من  الأولى  لل�سنة 

خم�سين بالمائة )50%(، وذلك لمدة ثلاثة �أ�شهر اعتباراً من بداية �شهر يوليو 2020.
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المادة الثانية

ار�سون  يُم الذين  العمل  �أ�صحاب  يُعفى  القرار  هذا  من  الأولى  المادة  �أحكام  من  ا�ستثناءً 

 )COVID-19( الأن�شطة التجارية الأكثر ت�ضرراً من تداعيات انت�شار فيرو�س كورونا الم�ستجد

والتي ي�صدر بتحديدها قرار من نائب رئي�س مجل�س الوزراء رئي�س اللجنة الوزارية لل�شئون المالية 

والاقت�صادية والتوازن المالي من ر�سوم �إ�صدار �أو تجديد ت�صاريح العمل عن ال�سنة الأولى من 

�صلاحية الت�صريح، كما يعفون من الر�سوم ال�شهرية الم�ستحقة عليهم، وذلك لمدة ثلاثة �أ�شهر 

اعتباراً من بداية �شهر يوليو 2020.

المادة الثالثة

في حال انتقال العامل ل�صاحب عمل �آخر �أثناء فترة �سريان الت�صريح، يتحمل �صاحب العمل 

الجديد تعوي�ض �صاحب العمل الأول عن الر�سم الم�سدد مقدماً عن المدة المتبقية من الت�صريح.

المادة الرابعة

وكافة  العمل  �سوق  تنظيم  �إدارة هيئة  رئي�س مجل�س  الاجتماعية  والتنمية  العمل  وزير  على 

الجهات المعنية تنفيذ �أحكام هذا القرار، ويُـعمل به من تاريخ ن�شْـرِه في الجريدة الر�سمية. 

النائب الأول لرئي�س مجل�س الوزراء

�سلمان بن حمد �آل خليفة

�صدر بتاريخ: 18 ذو القعدة 1441 هـ

الـمــوافــــــــق: 9 يــولــيـــــــــــــو 2020 م


