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هيئة تنظيم �سوق العمل
 قرار رقم )1( ل�سنة 2017

ب�ساأن بع�ص الر�سوم المفرو�سة لدى هيئة تنظيم �سوق العمل

وزير العمل والتنمية الجتماعية، رئي�س مجل�س اإدارة هيئة تنظيم �شوق العمل:
وعلى  وتعديلاته،  العمل  �شوق  تنظيم  ب�شاأن   2006 ل�شنة   )19( رقم  القانون  على  الطلاع  بعد   

الأخ�س المادتين )4 و42( منه،
العامل  عائلة  اأفراد  اإقامة  ورخ�شة  تاأ�شيرة دخول  ب�شاأن  ل�شنة 2007  رقم )121(  القرار  وعلى 

و�شاحب العمل الأجنبي،
ل�شتخراج  العمل  اأ�شحاب  على  المفرو�شة  الر�شوم  ب�شاأن   2008 ل�شنة   )26( رقم  القرار  وعلى 
ل بالقرار  ت�شاريح العمل وتجديدها ورُخَ�س الإقامة لأفراد عائلة العامل و�شاحب العمل الأجنبي، المعدَّ

رقم 67 ل�شنة 2013، 
وعلى القرار رقم )28( ل�شنة 2008 ب�شاأن رد ر�شوم ت�شاريح العمل وتخفي�س ر�شْم طلب تغيير 

المهنة، وفر�س غرامة عن التاأخير في �شداد الر�شم ال�شهري بالن�شبة للعامل الأجنبي، 
وعلى القرار رقم )76( ل�شنة 2008 ب�شاأن تنظيم ت�شاريح عمل الأجانب من غير فئة خدم المنازل 

وتعديلاته،
وعلى القرار رقم )77( ل�شنة 2008 ب�شاأن التزامات �شاحب العمل في حالة ترْك العامل الأجنبي 

للعمل لديه بالمخالفة ل�صروط ت�صريح العمل,
وعلى القرار رقم )2( ل�شنة 2014 ب�شاأن تنظيم ت�شاريح مزاولة �شاحب العمل الأجنبي للاأن�شطة 

المهنية، 
وعلى القرار رقم )4( ل�شنة 2014 ب�شاأن تنظيم ت�شاريح عمل خدم المنازل ومَن في حكمهم،

وعلى القرار رقم )31( ل�شنة 2014 ب�شاأن بع�س الر�شوم المفرو�شة لدى هيئة تنظيم �شوق العمل،
وعلى القرار رقم )27( ل�شنة 2016 ب�شاأن بع�س الر�شوم المفرو�شة لدى هيئة تنظيم �شوق العمل،

وعلى قرار مجل�س الوزراء رقم )2365-4(،

قرر الآتي:
المادة الأولى

العمل  �شوق  تنظيم  هيئة  لدى  مة  المقدَّ الطلبات  على  دنانير  خم�شة  قدره  خدمة  ر�شْم  يُحت�شَب 
المرتبطة بالح�شول على الت�شاريح والخدمات الآتية:
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1- ت�شجيل �شاحب العمل لمن�شاآته.
2- اإ�شدار وتجديد واإلغاء ت�شريح العمل بجميع فئات الت�شاريح.

3- ت�شجيل اإخطار ترْك العمل.
4- رفْع عدد ت�شاريح العمل.

5- تاأ�شيرات دخول واإقامة اأفراد عائلة العامل و�شاحب العمل الأجنبي.

المادة الثانية
يُحت�شَب على �شاحب العمل الذي يرغب في اإنجاز معاملاته من خلال مركز الخدمات المتميزة 
بهيئة تنظيم �شوق العمل ر�شْم اإ�شافي قدره ع�شرون ديناراً عن كل معاملة، كما يُحت�شَب على �شاحب 
العمل الذي يرغب في اإنجاز معاملاته بمن�شاأته دون الح�شور اإلى مقر الهيئة ر�شْم اإ�شافي قدره خم�شون 

ديناراً عن كل معاملة مقابل انتقال موظف مركز الخدمات المتميزة اإليه.  

المادة الثالثة
مع مراعاة اأحكام الفقرتين )هـ( و)و( من المادة )42( من القانون رقم )19( ل�شنة 2006 ب�شاأن 

تنظيم �شوق العمل، تتولى هيئة تنظيم �شوق العمل تح�شيل الر�شوم المن�شو�س عليها في هذا القرار.

المادة الرابعة
التالي  اليوم  من  به  ويعمل  القرار،  تنفيذ هذا  العمل  �شوق  تنظيم  لهيئة  التنفيذي  الرئي�س  على 

لتاريخ ن�شره في الجريدة الر�شميـة.

                                                                                                                                           
وزير العمل والتنمية الجتماعية  

رئي�ص مجل�ص اإدارة هيئة تنظيم �سوق العمل
جميل بن محمد علي حميدان

�شدر بتاريخ: 5 ذي الحجة 1438هـ
المـــــوافـــــــق: 27 اأغ�شطـ�س 2017م


